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RESOLUCAO SECT N° 05 DE 15 DE SETEMBRO DE 2011

Dispbe sobre o desdobramento das metas
estabelecidas no Acordo de Resultados
celebrado entre o Municipio do Rio de Janeiro
e a Secretaria Especial de Ciéncia e

Tecnologia - SECT para a Gestao 2011.

O SECRETARIO ESPECIAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso de suas

atribuicdes que lhe séo conferidas pela legislacdo em vigor,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 33.887 de 02 de junho de 2011,

CONSIDERANDO a Orientacdo CVL n° 001 de 14 de junho de 2011;

CONSIDERANDO o Acordo de Resultados celebrado entre o Municipio do Rio de

Janeiro e a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia — SECT para a Gestao 2011, e,

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer de forma diferenciada os servidores

que se destacam na administracao publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica regulamentada, através da presente Resolucdo, a distribuicdo da parcela
de gratificacdo variavel definida no Acordo de Resultados firmado entre a Secretaria
Especial de Ciéncia e Tecnologia e o Municipio do Rio de Janeiro, estabelecendo o
desdobramento das metas, conforme ANEXO | e os critérios acordados entre o Titular
da Pasta e os servidores, ndo fixando metas para cada unidade administrativa, tendo
em vista que esta Secretaria ndo possui estrutura organizacional.

Art 2° Estabelecer critérios de avaliagdo de desempenho que permitam avaliar os
servidores de forma objetiva, de acordo com o quadro constante no Anexo II.

Art 3° Esta Resolucédo entra em vigor na data da sua publicacéo.
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D. O RIO 16.09.2011

ANEXO |

DESDOBRAMENTO DAS METAS DA SECRETARIA DE CIENCIA TE CNOLOGIA

Meta — Implantar no Prazo maximo de 2 meses as Pracas do Conhecimento e

entregues pela RIOURBE

Desdobramento

- Qualificar Organizac¢des Sociais na COQUALI , na area de Ciéncia e Tecnologia.
Elaborar Processo Seletivo para escolha de Organizacdo Social para Gestéao

Administrativa e Tecnoldgica das Pracas e Naves do Conhecimento.

- Elaborar Contrato com Organizacdo Social selecionada para Gestdo Administrativa e

Tecnoldgica das Pracgas e Naves do Conhecimento

Meta - Promover 6(seis) eventos da Caravana da Ciéncia
Desdobramento
- Promover a participagdo de mais de 3600 participantes no total de eventos da

Caravana da Ciéncia realizados em 2011.

Meta - Implantar mais 6(seis) Casas Rio Digital
Desdobramento
- Promover mais de 10.000 acessos no ano de 2011

- Implantar Oficinas de alfabetizacao digital

Meta - Garantir que pelo menos 30% dos alunos capacitados estejam empregados
Desdobramento
- Celebrar convénio com ASSESPRO

- Celebrar Termo de Compromisso com as Empresas Madrinhas
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Meta - Capacitar 600 pessoas na area Cientifica e Tecnoldgica

Desdobramento

- Celebrar Convénio com a “CISCQO”

- Celebrar Convénio com a “INTEL”

- Implantar curso de inglés

ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DE FUNCIONARIO S E

SERVIDORES
ITEM | COMPETENCIAS DESCRIGAO PONTOS
1 Interesse Manifestacdo de interesse em se desenvolver
profissionalmente; busca de aprendizagem no
ambiente de trabalho.
2 Aproveitamento Compromisso e co-responsabilidade no alcance dos
resultados e colaboragdo com a equipe.
3 Relacionamento | Respeito a individualidade no trato com as pessoas,
Interpessoal colegas de trabalho e publico em geral.
4 Assiduidade Cumprimento do horario de trabalho com
permanéncia produtiva no mesmo.
5 Conduta Preservacdo dos materiais, equipamentos e ambiente
de trabalho organizado.
NOTA
FINAL
OBSERVACOES:
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1. Todas as competéncias possuem 0 mesmo peso e a nota de avaliacdo para cada
uma delas varia de 0 (zero) a 10(dez) sendo nota final correspondente a meédia
aritmética entre as notas, aproximada até a 22 casa decimal,
2. A avaliagdo sera efetuada trimestralmente pelo chefe imediato do funcionéario ou
servidor (31 de marco, 30 de junho, 30 de setembro e 31 de dezembro do ano);
3. A Administracao devera elaborar as Folhas de Avaliacdo de Desempenho, para cada

funcionario ou servidor, até 15 (quinze) dias apds a publicacédo desta Resolucéo.



